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SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2025

El Comité de Etica del Instituto de la Juventud del Estado de Campeche comprometido con la promocién de la ética
en el servicio publico, entendida ésta, como una tarea y un compromiso asumido para la transversalizacion de las
politicas de integridad publica a través de mecanismos como sensibilizacidn, divulgacion o capacitacién, asi como
con la promocién de un liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores centrales en la
consolidacion de la nueva ética publica en la practica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el SEGUNDO avance del cumplimiento de las metas y actividades
comprometidas en el “Programa Anual de Trabajo 2025” del Comité de Etica del Instituto de la Juventud del Estado
de Campeche, donde se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que comprende los meses de (abril,
mayo, junio) del presente afio, por lo que resulta oportuno sefialar que el PAT 2025 comprende un total de (10
actividades contempladas/33 programadas en el PAT 2025) actividades programadas para el presente trimestre,
las cuales se detallan a continuacion:

METAS Y ACTIVIDADES DEL ”PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

~ CAPACITACION

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacion

No se programaron actividades de capacitacién para este Segundo trimestre

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

" DIFUSION Y SENSIBILIZACION

Meta Actividad ] Status | Mecanismo de Verificacion
No se programaron actividades de difusion y sensibilizacién en el Segundo Trimestre.
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METAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

INFORME TRIMESTRAL DE DENUNCIAS

s

Status Mecanismo de Verificacion

Meta Actividad

Atender en tiempo y
forma el 100% de las

Atender las denuncias, de
. Se anexa el Segundo
No se recibieron .
Informe trimestral de

denuncias que se
presenten ante el manera eficaz y oportuna,
Comité de Etica en los presentadas en materia de denuncias en el .
. . : i e . denuncias con los datos
tiempos establecidos en | incumplimiento a los codigos | Segundo trimestre especificos
de ética y de conducta )

los protocolos y
conforme a los
procedimientos.

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacion
Dar cumplimiento a los
compromisos Elaborar el Segundo Informe | — Informe trimestral de
establecidos en el PAT Trimestral de Actividades, para actividades se presentara a
2025, a fin de cumplir verificar el avance del ca.‘b.o 19 la Secretaria de la
en tiempo y forma con cumplimiento de las acciones actividades Contraloria, mediante
lo establecido en el programadas en el PAT 2025. REQEFRMEcias oficio/correo.
Tablero de Control.
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= METAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

SESIONES ORDINARIAS 2025
Actividad Status Mecanismo de Verificacidon

Se adjunta Acta de la
La sesion se Segunda Sesién Ordinaria
llevé a cabo el del Comité de Eticay se
01 de octubre publica en el Portal
Institucional.

Meta

Dar cumplimiento a los
compromisos

Realizar Acta de la Segunda
Sesion Ordinaria en la que se
establecidos en el PAT ! inart q
) . aprueben los documentos
2025, a fin de cumplir . . .
. establecidos en los lineamientos
en tiempo y forma con
. y tablero de control, respecto a
o Establecide en el su calendario y PAT 2025
Tablero de Control. y ’

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

CUESTIONARIOS

Actividad Status B
Verificacion }

No se aplicaron Cuestionarios en el Segundo Trimestre.

Mecanismo de

Meta

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025” DEL COMITE DE ETICA
GESTION DEL COMITE DE ETICA , Q
Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacidon
Dar cumplimiento | Elaborar y actualizar el Se realizé el 21
alos ORGANIGRAMA de los Se presentd ante la secretaria de la
. ) -y de mayo de , ..
compromisos integrantes del Comité. Contraloria por oficio/correo.
. 2025. :
establecidos en el ;
1 end i
4
popvallqionr 979
1TV els
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METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025” DEL COMITE DE ETICA

Meta

Actividad

~ GESTIONDELCOMITEDEETICA

Status

Mecanismo de Verificacion

PAT 2025, asi
como atender las
sugerenciasy
recomendaciones
que proponga la
Secretaria de la
Contraloria, a fin
de fomentar una
cultura ética y de
integridad publica
entre el personal
del INJUCAM

Elaborar y actualizar el
DIRECTORIO de los
integrantes del Comité.

Se realizé el 21
de mayo de
2025

Se presenté ante la secretaria de la
Contraloria por oficio/correo.

Elaborar el calendario anual
de sesiones ordinarias 2025

Se realizd el 21
de mayc de
2025

Se presentd ante la secretaria de la
Contraloria por oficio/correo.

Elaborar y aprobar el
Programa Anual de Trabajo
2025 (PAT 2025)

Se realizé el 21
de mayo de
2025

Se presentd ante la secretaria de la
Contraloria por oficio/correo.

Celebrar 4 Sesiones
Ordinarias (Trimestrales)

Se celebraron
2 sesiones (1
en mayoyen

Se presentd ante la secretaria de la
Contraloria por oficio/correo.

octubre)
Se presenté en . . .
. : P Se adjunta Primer Informe Trimestral y
Primer Informe Trimestral la segunda , .
- . se presento a la secretaria de la
de Actividades Sesién , o
S Contraloria por oficio/correo
Ordinaria

Determinar los Indicadores
de Cumplimiento a los
Cédigos de Etica y Conducta
del ejercicio 2025.

Se realizd el 21
de mayo de
2025

Se presenté ante la secretaria de la
Contraloria por oficio/correo.

~ TOTALDEACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL PAT 2025

33

TOTAL, DE ACTIVIDADES REALIZADAS |
DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

10
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Nombre del L . Unidad de
o Definicion Método de Calculo !
indicador Medida
10 actividades
Refiere el porcentaje de (Ndmero de actividades realizadas durante
Indicador de actividades comprometidas el Segundo trimestre de actividades
cumplimiento en el Programa Anual de | | o
general del Trabajo del Comité De Etica | 33 actividades en total | & 100 30.30%
Comité de Etica | que son atendidas durante el | (Numero de actividades planeadas en el |
trimestre referido. K Programa Anual de Trabajo 2025) )

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO INFORME
TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES PRESENTADA EL 01 DE OCTUBRE DE 2025.

Jimmy Sunza Esquivel
Presidente del Comité de Etica

ssMartinez Sanchez
Secretaria Ejecutiva

Luis Orlando
Titula

Saide Leticia Hernandez Arteaga
Titular Electo

FAN

Brinette’faﬁ‘elly Lavadores Zumarraga
Secretaria Técnica
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Gaspar Alberto Tun Calderén
Titular Electo
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orro Cen Paredes
Encargada del Despacho del Organo Interno
de Control

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO INFORME
TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES PRESENTADA EL 01 DE OCTUBRE DE 2025.



