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TERCER I NFORME TRIMESTRAL

DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

ANUAL DE TRABAJO DEL COM|TÉ DE ÉNCN

DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE

CAMPECHE.

2025
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TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2025

El Comité de Ét¡ca del lnstituto de la Juventud del Estado de Campeche comprometido con la promoción de la ética

en el servicio público, entendida ésta, como una tarea y un compromiso asumido para la transversalización de las

políticas de integridad pública a través de mecanismos como sensibilización, divulgación o capacitación, así como

con la promoción de un liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores centrales en la
consolidación de la nueva ética pública en la práctica de los valores del servicio público.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el tercer avance del cumplim¡ento de las metas y actividades comprometidas

en el "Programa Anual de Trabajo 2025" del Comité de Ética del lnstituto de la Juventud del Estado de Campeche,

donde se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que comprende los meses de (Julio, Agosto,

Septiembre) del presente año, por lo que resulta oportuno señalar que el PAT 2025 comprende un total de 8

actividades programadas para el presente trimestre, las cuales se detallan a continuación:
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Status lvleca n ismo de VerificaciónMeta Actividad
Plática "El Código de Ética como
lnstrumento contra la Corrupción
y de mejora en el servicio de

atenc¡ón al público"

Se llevó a cabo el día

17 de julio d e 2025
Se anexa lista de asistenc¡a

Plática "Denuncias ante el Com¡té

de Ética

Se llevó a cabo el día

17 de julio de 2025
Se anexa lista de

as¡stenc¡a.

Sensibilizar al

personal con
plát¡cas sobre

temas relaciones
con la ética y la

integridad

Meta Actividad Statu s Meca nisrno de Verificación
1 infografía, flyer o tríptico

que menc¡one que es el

Código de Ét¡ca y que es el

Código de Conducta

No se llevó a cabo
Se reprogramó para el

Cuarto Trimestre

Difundir Materiales
gráfico s y /o

audiovisuales, para

dar a conocer el

Comité de Ét¡ca y las

Actividades que
rea liza n

1 infografia, flyer o tríptico
que difunda la equidad de
género y el violentómetro.

No se llevó a cabo
Se reprogramó para el

Cua rto Trimestre.
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Actividad Statu s Meca nismo de VerificaciónMeta

Atender las denuncias, de
ma nera efic az y oportu na,

presentadas en materia de

incumplimiento a los códigos
de ética y de conducta

No se recibieron
denuncias en el

Tercer trimestre

Se anexa el Tercer lnforme
trimestral de denuncias

con los datos específicos.

Atender en tiempo y

forma el I00% de las

denuncias que se

presenten ante el

Comité de Ét¡ca en los

tiempos establecidos en

los protocolos y

conforme a los

proced im ientos.

Meta Actividad Statu s Meca nismo de Verificación

Dar cumplimiento a los

com prom isos

establecidos en el PAT

2A25, a fin de cumplir
en tiempo y forma con

lo establecido en el

Tablero de Control.

Elaborar el Tercer lnforme
Trimestral de Actividades, para

verificar el avance del
cumplimiento de las acciones
programadas en el PAT 2025.

Se llevaron a

cabo 6
actividades

progra madas y

aprobadas en la
tercera sesión

ordinaria

lnforme trimestral de
actividades con las

eviciencias
correspondientes y será

enviado a la Secretaría de
la Contra loría, mediante

oficio/co rreo. t
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Meta Actividad Statu s Meca nismo de Verificación

Se adjunta Acta de la
Tercera Sesión Ordi naria

del Comité de Ét¡ca y se

publicará en el Portal
lnstitucional.

Dar cumplimiento a los

compromisos
establecidos en el PAT

2025, o fin de cumplir
en tiempo y forma con

lo establecido en el

Tablero de Control.

Realizar Acta de la Tercera Sesión

Ordinaria en la que se aprueben
los documentos establecidos en

los lineamientos y tablero de
control, respecto a su ca lenda rio

y PAT 2025.

La sesión se

llevó a cabo el

10 de octubre

Meta Actividad Status Meca nismo de Verificación

Dar cumplimiento a los

com prom isos

establecidos en el PAT

2025, ásí como atender
las sugerencias y

recomendaciones que
proponga la Secretaría
de la Contraloría, a fin

de fomentar una cultura
ética y de integridad

pública entre el
personal del INJUCAM

Presentación y Aprobación del
Código de Conducta del INJUCAM

Se presenta y se

aprueba e! 10

de octubre en la
Tercera Sesión

Ordinaria.

Se Adjunta Código de
Conducta y será enviado a

la Secretaría de la
Contraloría, mediante

ofici o/correo.
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Refiere el porcentaje de

actividades com prometidas
en el Programa Anual de

Trabajo del Comité De Ét¡ca

que son atendidas durante el

trimestre referido.

6 actividades
(Numero de actividades realtzadas durante

el Tercer trimestre de actiutdades

3 3 actividades en total
(Numero de acttuídades planeadas en el

Programa" Anual de Trabajo 2025)

x 100 L8.I$Yo

lndicador de
cumplimiento

general del
Comité de Ét¡ca

FTRMAS DE Los TNTEGRANTES DEL coMrrÉ or Ércn coRRESpoNDTENTE AL TERcER TNFoRME

TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES PRESENTADA EL 1-O DE OCTUBRE DE 2025.

Jimmy Su nza Esquivel
Presidente del Comité de Ética

Martínez Sánchez Luis Orla
Titu

Daya na e

Secreta ria Ejecutiva
rriza Silva
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Sa ide ndez Arteaga Gaspar Alberto n Ca lderó n

Titular Electo Titular Electo

B rin ette s Zumárraga Cen Paredes
ria Técnica E nca ho del Ó rga no lnterno

de Control

FTRMAS DE Los TNTEGRANTES DEL colvrrrÉ o¡ Ércn coRRESpoNDTENTE AL TERcER TNFoRME

TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES PRESENTADA EL 10 DE OCTUBRE DE 2025.
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