INJUCAM
GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

PETODOS

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2026
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE
CAMPECHE .

la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, siendo las 14:30
horas del dia 23 de enero de 2026, se encuentran reunidos en las
i o de la Juventud del Estado de
P rrio de Guadalupe, C.P. 24010, de
iudad de San Francisco de Camoebhe, Campeche, los integrantes del

iy

Comi de Etica a efecto de celebrar la Primera Sesidén Extraordinaria
2026, por lo que se procede a desahogar la sesidn:

DESAHOGO DE LOS ASUNTOS EN LA SESION

1. Lista de asistencia y declaracién de quoérum legal.

Lic. Jimmy Sunza Esquivel, en su calidad de Presidente del Comité de

Etica, procede al pase de lista de asistencia de los presentes, con la
finalidad de verificar dque e encuentran presentes, cuando menos, la
H J

S
mitad de los integrantes del Comité de Etica, para que se proceda a
esidén Extraordinaria:

llevar a cabo esta Primera S

el Presidente

. - , . , Si
3 Secretaria Tecnilca
] ; is Orlando Turriza . . . Si
4 . Primer miembro titular Electo
Silva
o C. Gaspar Alberto Tun Si
5 B ? Segundo Miembro Titular Electo
calderdn :
, Lic. Saide Leticia Hernandez . Si
6 i Tercer Miembro Titular Electo
Arteaga
o ©.P. Yovana del Socorro Cen Encargada del Despacho del Si
' Paredes Organo Interno de Control
g 1 ~ Si

otalidad de los integrantes del

guérum legal, de conformidad con
¥ J1neamientos Generales para la

ién, Organizacidédn y Funcionamiento de los Comités de Etica.

2. Lectura del corden del dia.

esidén Extraordinaria, con
! trol 2026.
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1. Lista de asistenciz y declaracidén de qubérum legal.
2. Lectura del orden del dia.
3. Ratificacién de los Integrantes del Comité de Etica 2026.

o

Toma de Protesta de la Persona Consejera como integrante del
Comité de Etica.

Firma del Acuerdo de Confidencialidad 2026 por parte de los
integrantes del Comité.

Firma de la Carta Compromiso 2026 por parte de los integrantes
del Comité.

7. Presentacidén y Aprobacién del Programa Anual de Trabajo (PAT)
2026

8. Actualizacidén y Aprobacién de las Bases de Integracién,

o

o

Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica.
8. Actualizacidén y Aprcbacién del Procedimiento para Presentar

Denuncias.

10. Actualizacidén y Aprobacién del Protocolo de Atencién a
Denuncias.

11. Presentacidén y Aprcbacidén del Calendario Anual de Sesiones
2026

12. Presentacidén y Aprobacidn del Crganigrama 2026.

13. Presentacién y Aprobacidn del Directorio 2026.

14. Clausura de la sesiédn.

.

Comité de Etica aprueban por unanimidad el orden

iento de los Comités de Etica, se
de marzo de 2025, por lo que se le
in de acuerdo en continuar con el

ormes con el seguimiento de 1la
1 Comité de Etica del Instituto de
Campeche ara realizar las actividades
i formato de Ratificacidédn del Comité

4. Toma de Protesta de la Persona Consejera como integrante del
Comité de Etica.
e conformidad al Articulo 6 fraccién V y SEGUNDO TRANSITORIO de los
_ineamientos Generales para la Integracidn, Organizacidn y
Fu .CluﬂdWAQPtﬁ de los Comit Etica, se presenta la Lic. Carolina
Céar Persona Consejera desde el 01 de
a tomar protesta.
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El Presidente del Comité de Etica realiza la siguiente pregunta a la
Persona Consejera: “gPROTESTA CUMPLIR Y HACER CUMPLIR EL cODIGO DE ETICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE, ILOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA 1A INTEGRACI@N, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
COMITES DE KETICA Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES APLICABLES, CON LA
FINALIDAD DE DESEMPENAR CON LEGALIDAD, HONRADEZ, EFICIENCIA, EFICACIA,
DISCIPLINA, OBJETIVIDAD, PROFESIONALISMO, INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS EL CARGO PARA EL QUE ESTA SIENDO DESIGNADA?" .

Persona Consejera electa para integrarse al Comité de Etica: WSI

residente del Comité de Etica: “SI NO LO HICIERA ASI, QUE LA NACION Y
EL ESTADO SE LO DEMANDEN

5. Firma del Acuerdo de Confidencialidad 2026 por parte de los
integrantes del Comité

El Presidente del Comité de Etica, el Lic. Jimmy Sunza Esquivel da
lectura al Acuerdo de Confidencialidad v todos los integrantes del
Comité de Etica lo aprueban por unanimidad y proceden a firmarlo para
dar vigencia en el 2026

6. Firma de la Carta Compromiso 2026 por parte de los integrantes
del Comité.

El Presidente del Comité de Etica, el Lic. Jimmy Sunza Esquivel da
lectura a la Carta Compromiso de los Servidores Piblicos, en la cual se
promet

comprometen a cumlel con las disposiciones que emanen del Cdédigo de
Etica de la TuﬁlHTSt cién Pabl:” del Estado de Campeche, asi como el
C g In uto de la Juvmntud del Estado de Campeche.

Todos 8 Comité de Etica aceptan tener un,

eban la carta por unanimidad, por lo que

para dar vigencia en el 2026.

7. Presentacidén y Aprobacidén del Programa Anual de Trabajo (PAT)

el Lic. Jimmy Sunza Esquivel presenta
1 cual se especifican las actividades
a durante el afio 2026. Los integrantes
que las actividades concuerdan con el
n estar de acuerdo con lo establecida
unanimidad dicho documento y proceden
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8. Actualizacidén y Aprobacidén de las Bases de Integracién,

2

Organizacidn y Funcionamiento del Comité de Etica.

Base de Integracién, Organizacidn
ica, de acuerdo a los Lineamientos

Generales para la Integracién, Org y Funcionamiento de los
Comités de Etica, publicado en el POE el 22 de octubre de 2025

Los integrantes del comité de ética wverifican que la actualizacidén es
correcta de acuerdo a lo establecido y lo aprueban por unanimidad

constatando con sus firmas.

§. Actualizacidn y Aprobacidn del Procedimiento para Presentar
Denuncias.

Presentar Denuncias
1 ica y al Cbédigo de
ta, por ic que los integrantes se disponen a dar lectura y al
z i o establecido en el documento,

10. Aa*;:1.,123-,,“2,j.?za.r;z:’-&é.a y Aprobacidén del Protocolo de Atencidn a

Se presenta la actualizacidén del Protocolo de Atenciédn a Denuncias, por
incumplimiento al Cédigo de Etica y al Cédigo de Conducta, @or lo que
los integrantes se disponen a dar lectura y al finalizar mencionan estar
de acuerdo con lo estable¢ido en el documento, lo aprueban por
unanimidad y proceden a firmarlo.

i1. Presentacidn y Aprobacidén del Calendario Anual de Sesiones

uesta del calendario anual de
n las que se llevaran a cabo,

Primera Sesién 02 de abril de 2026.

Ordinaria

Segunda Sesidn 03 de julio de 2026.

Ordinaria

Tercera Sesidn 05 de octubre de

Ordinaria 2026. ”;X/
Cuarta Sesidn 06 de enero de 2026 s

‘._l
[RN]

Presentacién y Aprobacién del Organigrama 2026.

i
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resenta el organigrama con los datos de los integrantes del Comité
de Etica y mencionan que sus datos son correctos, por lo que aprueban
por unanimidad y proceden a firmarlo.

w0
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13, Presentacidn y Aprobacidn del Directoric 2026.

resenta el organigrama con los datos de los integrantes del Comité
e Etica y mencionan que sus datos son correctos, por lo que aprueban
por unanimidad y proceden a firmarlo.

0.
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i4. Clausura de la sesidn.

Finalmente, el Presidente de este Comité informa que se han agotado los
temas establecidos en el orden del dia, por lo que procede a dar por
clausurada la sesidn:

Siendo las 15:30 horas del dia, se da por concluida la Primera Sesién
Extraordinaria 2026, en la cual se reunieron las personas servidoras
publicas e integrantes del Comité de Etica, que suscriben el presente
documento.

Habiéndose leido el contenido de este instrumento, los integrantes del
“omité de Etica firman la presente acta, con la finalidad de dotarla de
plena validez y existencia:

=y

IRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE
LA JUVENTUD DEL ESTADO DE CAMPECHE .

Correspondiente al Acta de la Primera Sesién Extraordinaria,
celebrada el 23 de enero de 2026

Lic. Jimmy Sunza Esquivel L.A.C. Brj tte'Isanelly Lavadores
Presidente del Comité de Etica Zumarraga
Coordinador de Administracidn y Secretaria Técnica
Finanzas del INJUCAM Jefa del Dpto. de Promocidn Social
Campeche
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Lic. Luis Orlayd¥o Turriza Silva

Tl o
Arteaga Titul Electo 1
Titular Electo 3 Jefe del Dpto. de Promocién
Jefa del Dpto. de Expresiodn Social Carmen
Juvenil

;
C. Gaspar Gilberto Tun Calderdn
- Titular Electo 2
Analista Especializado

C.P. Yov . Cen Paredes.
Encargaga—del Despacho del Organc
Interno de Control

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO

5 INTE
E LA JUVENTUD DEL ESTADO DE CAMPECHE

=

Correspondiliente al Acta de la Primera Sesidn Extraordinaria,
celebrada el 23 de enero de 2026
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Jefa del Dpto. Organizacidn y Participacién Juvenil
Persona Consejera.

Firma del Acta de Ratificacion de los Integrantes del Comité de Etica del Instituto de la
Juventud celebrada el 23 de enero de 2026.
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Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Etica

ORDEN DEL DIiA

asistencia y declaracidén de qudérum legal.
del orden del dia.

icacién de los Integrantes del Comité de Etica 2026.
Protesta de la Persona Consejera como integrante del

Comité de Etica.

Firma del Acuerdo de Confidencialidad 2026 por parte de los

integrantes del Comité.

Firma de la Carta Compromiso 2026 por parte de los

-

integrantes del Comité.
Presentacidén y Aprobacién del Programa Anual de Trabajo (PAT)

én vy Aprobacidén de las Bases de Integraciodn,
n y Funcionamiento del Comité de Etica.
Actualizacidén y Aprobacién del Procedimiento para Presentar

=3
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Actualizacidén y Aprobacidén del Protocolo de Atencidn a

acién y Aprobacién  del Calendario Anual de

Presentacién y Aprobacidédn del Organigrama 2026.

g

resentacién y Aprobacién del Directorio 2026.
>lausura de la sesion.




	IMG_20260204_0001.pdf (p.1)
	IMG_20260204_0002.pdf (p.2)
	IMG_20260204_0003.pdf (p.3)
	IMG_20260204_0004.pdf (p.4)
	IMG_20260204_0005.pdf (p.5)
	IMG_20260204_0006.pdf (p.6)
	IMG_20260204_0007.pdf (p.7)
	IMG_20260204_0008.pdf (p.8)
	IMG_20260204_0009.pdf (p.9)

